Denominazione
sotto-sezione

Denominazione sotto-

indeterminato

(da pubblicare in tabelle)

professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli
organi di indirizzo politico

Segreteria Generale

(art. 17, c. 2, d.1gs. n.

33/2013)

livello 1 sezione 2 livello Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Responsabile della redazione Aggiornamento Data di pubblicazione
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati)
Verifica in corso di
predisposizione del
. . - . . . Programma e
Programma per la , .. |Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. . Annuale ; rograr
Trasparenza e Programma per la Trasparenza e 1'Integrita 332013) Segretario Comunale (art. 10, c. 1, d.Igs. n.  |immediatamente
I'Integrita 33/2013) successiva per dar
Disposizioni COrso alla
isposizioni pubblicazione.
generali
Atti che dispongono in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti, Tempestivo Verifica semestrale
Atti amministrativi generali ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme giuridiche che riguardano o dettano disposizioni  |Segretario Comunale (ex art. 8, d.lgs. n. sull'aggiornamento della
per l'applicazione di esse 33/2013) sezione
Verifica semestrale
Codice disciplinare e codice di condotta Codice di comportamento dei dipendenti pubblici Segreteria Generale Tempestivo sull'aggiornamento della
sezione
Organi di indirizzo
politico-amministrativo Organi di indirizzo politico-amministrativo Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze, . Tempestivo Verifica annuale salvo
. . estremi atto di nomina e durata mandato Segreteria Generale (exart. 8, dlgs. n. nuove legislature
(da pubblicare in tabelle) ’ 33/2013) g
Organizzazione ] .
Articolazione degli Tempestivo Verifica semestrale
uffici & Articolazione degli uffici Articolazione degli uffici, con indicazione delle rispettive competenze Segreteria Generale (ex art. 8, d.Igs. n. sull'aggiornamento della
33/2013) sezione
Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di Tempestivo Verifica semestrale
Telefono e posta . . . . S e . . LT . ) . S
elettronica Telefono e posta elettronica posta elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i Segreteria Generale (ex art. 8, d.lgs. n. sull'aggiornamento della
compiti istituzionali 33/2013) sezione
Consulenti e . . Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di estremi provvedimenti di incarico, . Tempestivo \{erlﬁca semestrale
. Consulenti e collaboratori \ " . Segreteria Generale (ex art. 8, d.Igs. n. sull'aggiornamento della
collaboratori dell'oggetto del compenso dell'incarico .
33/2013) sezione
Incarchi amministrativi . . L . . . . Tempestivo Verifica semestrale
. . . L . R . Curriculum, compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle . L
di vertice (Segretario  |Incarichi amministrativi di vertice . R . . Segreteria Generale (ex art. 8, d.lgs. n. sull'aggiornamento della
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato. .
Comunale) 33/2013) sezione
. . . .. . . . Tempestivo Verifica semestrale
S L S L Curricula, compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle . L
Posizioni organizzative |Posizioni organizzative . LT . . Segreteria Generale (ex art. 8, d.lgs. n. sull'aggiornamento della
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato. .
33/2013) sezione
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati .
. . . . . . X Annuale Verifica semestrale
. . relativi alla dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con A . L
Dotazione organica Conto annuale del personale o Lo . . L ) . Ufficio Finanziario (art. 16, c. 1, d.1gs. n. | sull'aggiornamento della
l'indicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al .
. R . . e . 33/2013) sezione
personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Personale non a tempo indeterminato Annuale Verifica annuale
Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato Segreteria Generale (art. 17, c. 1,d.1gs. n. | sull'aggiornamento della
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) sezione
Personale non a tempo
indeterminato
Personale Costo del personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, articolato per aree Trimestrale Verifica annuale

sull'aggiornamento della
sezione
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sotto-sezione

Denominazione sotto-

livello 1 sezione 2 livello Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Responsabile della redazione Aggiornamento Data di pubblicazione
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati)
Tassi di assenza Trimestrale Verifica annuale
Tassi di assenza Tassi di assenza del personale distinti per uffici . Segreteria Generale (art. 16, c. 3,d.1gs. n. | sull'aggiornamento della
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) sezione
Contrattazione Tempestivo Verifica annuale
collettiva Contrattazione collettiva CCNL 2008 2009 Segreteria Generale (ex art. 8, d.Igs. n. sull'aggiornamento della
33/2013) sezione
Contrattazione Tempestivo Verifica annuale
inteorativa Contratti integrativi CCDI e relativi costi Segreteria Generale (ex art. 8, d.lgs. n. sull'aggiornamento della
8 33/2013) sezione
oV Tempestivo Verifica annuale
orv Decreto di nomina Segreteria Generale (ex art. 8, d.lgs. n. sull'aggiornamento della
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) sezione
Bandi di concorso Tempestivo Verifica annuale
Bandi di concorso Bandi di concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso 'amministrazione Segretario Comunale (ex art. 8, d.Igs. n. sull'aggiornamento della
da pubblicare in tabelle 33/2013 sezione
p
Sistema di misurazione Sistema di misurazione e valutazione della Verifica annuale
e valutazione della P Scheda valutazione della Performance (art. 7, d.1gs. n. 150/2009) Tempestivo sull'aggiornamento della
erformance i
Performance sezione
Piano della Piano della Performance/Piano esecutivo di |Piano delle risorse e degli obiettivi (eXT;?%esélfos n sull'Zer;(f;lrcI?ai?:Iﬂ?)lilella
Performance gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) 33' /2’01'3‘)g o &8 sezione
Relazione sulla Tempestivo Verifica annuale
Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.1gs. 150/2009) (ex art. 8, d.Igs. n. sull'aggiornamento della
33/2013) sezione
Documento dell'OIV di Verifica annuale
Perf validazione della Documento OIV di validazione della Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.1gs. n. S tario C 1 . oo
eriormance Relazione sulla Relazione sulla Performance 150/2009) cgretario L-omunale Tempestivo sull agglcs):zl?;?lznto della
Performance
Relazione dell'OIV sul
funzionamento Verifica annuale
complessivo del Relazione OIV sul funzionamento del Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei Tempestivo sull'acgiornamento della
Sistema di valutazione, |Sistema controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.1gs. n. 150/2009) P 88 sezione
trasparenza e integrita
dei controlli interni
Ammontare complessivo dei premi Tempestivo Verifica annuale
Ammontare . . . .
. . . Ammontare complessivo dei premi (ex art. 8, d.lgs. n. sull'aggiornamento della
complessivo dei premi 33/2013) sezione
(da pubblicare in tabelle)
Annuale Verifica semestrale
o . Elenco societa partecipate Ufficio Finanziario (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. | sull'aggiornamento della
Societa partecipate 33/2013) sezione
Enti controllati |Societa partecipate
(da pubblicare in tabelle) :
Annuale Verifica semestrale
Albo incarichi/compensi amministratori societa pubbliche. Ufficio Finanziario (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. | sull'aggiornamento della
33/2013) sezione
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Denominazione
sotto-sezione

Denominazione sotto-

sezione 2 livello Denominazione del singolo obbligo

Contenuti dell'obbligo

Responsabile della redazione

Aggiornamento

Data di pubblicazione

livello 1 3 e T e
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati)
nome responsabile procedimento-breve descrizione del procedimento-recapiti telefonici-posta . \'/erlﬁca semestrale
. . . . . Segreteria Generale sull'aggiornamento della
elettronica-termine di conclusione del procedimento. sezione
4 o Tipologie di procedimento Tempestivo Verifica semestrale
Attivita e Tipologie di modulistica Segreteria Generale (ex art. 8, d.lgs. n. sull'aggiornamento della
procedimenti | procedimento 33/2013) sezione
(da pubblicare in tabelle) ] ]
. . . . . . sy s c Tempestivo Verifica semestrale
uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, . .
. .. . SRR . . Segreteria Generale (ex art. 8, d.Igs. n. sull'aggiornamento della
recapiti telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze .
33/2013) sezione
Provvedimenti organi |Provvedimenti organi indirizzo politico Semestrale Verifica semestrale
AR 't org & p Elenco dei provvedimenti. Segreteria Generale (art. 23, ¢c. 1, d.Igs. n. | sull'aggiornamento della
indirizzo politico .
33/2013) sezione
Provvedimenti
Provvedimenti dirigenti amministrativi Semestrale Verifica semestrale

Provvedimenti dirigenti

Elenco dei provvedimenti.

Responsabili dei servizi

(art. 23, c. 1, d.1gs. n.

sull'aggiornamento della

amministrativi .
(da pubblicare in tabelle) 33/2013) sezione
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo
Informazioni sulle singole procedure
Struttura proponente Tempestivo
Bandi di gara e (da pubblicare secondo le "Specifiche — Oggetto del bando Area tecnica-area Finanziaria- Tempestivo ,Venﬁca annuale
contratti tecniche per la pubblicazione dei dati ai Procedura di scelta del contraent Area Amministrati T " sull'aggiornamento della
sensi dell'art, 1, comma 32, della Legge n. |Frocedura di scelta del contraente rea Amministrativa empestivo sezione
190/2012", adottate con Comunicato del |Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Presidente dell'AVCP del 22 maggio 2013) procedimento P
Aggiudicatario Tempestivo
Importo di aggiudicazione Tempestivo
Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
Importo delle somme liquidate Tempestivo
contributi, Tempestivo
sussidi, vantaggi | Criteri e modalita Criteri e modalita Criteri e modalita Ufficio Finanziario (ex art. 8, d.1gs. n.
economici 33/2013)
Tempestivo
Atti di concessione Albo dei beneficiari Ufficio Finanziario (art. 26, c. 3, d.1gs. n.
33/2013)
Tempestivo
Bilancio preventivo Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica. Ufficio Finanziario (ex art. 8, d.1gs. n.
Bilancio preventivo e 33/2013)
consuntivo Verifica annuale
Bilanci sull'aggiornamento della
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Denominazione
sotto-sezione

Denominazione sotto-

livello 1 sezione 2 livello Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo Responsabile della redazione Aggiornamento Data di pubblicazione
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati)
Tempestivo
Bilancio consuntivo Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica. Ufficio Finanziario (ex art. 8, d.1gs. n.
33/2013)
Piano degli indicatori e |Piano degli indicatori e dei risultati attesi Tempestivo
dei risultati attesi di di bilancio Deliberazione approvazione conto consuntivo/relazione al conto consuntivo Ufficio Finanziario (ex art. 8, d.1gs. n.
bilancio 33/2013)
Tempestivo
.. ... |Patrimonio immobiliare|Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti Ufficio Finanziario (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e 33/2013)
gestione T .
atrimonio idi i o o empestivo
P Canoni di locazione o Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti Ufficio Finanziario (ex art. 8, d.Igs. n.
affitto
33/2013)
Carta dei servizi e Tempestivo
. . Carta dei servizi e standard di qualita Carta dei servizi e standard di qualita Segreteria Generale (ex art. 8, d.lgs. n. entro 31/12/2014
standard di qualita
33/2013)
Costi contabilizzati Annuale Verifica annuale
Servizi erogati | Costi contabilizzati Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti Ufficio Finanziario (art. 10, c. 5, d.1gs. n. sull'aggiornamento
33/2013) della sezione
Tempi medi di Annuale Verifica annuale
empt medt ¢l .. Termini di legge Segreteria Generale (art. 10, c. 5, d.1gs. n. sull'aggiornamento
erogazione dei servizi ¢
33/2013) della sezione
Pagamenti |\t Tempestivo Verifica annuale
dell' Amministrazi . bag IBAN IBAN Ufficio Finanziario (ex art. 8, d.1gs. n. sull'aggiornamento
informatici i
one 33/2013) della sezione
Tempestivo Verifica annuale
Opere pubbliche Opere pubbliche Opere pubbliche Ufficio Tecnico (art. 38, c. 1, d.Igs. n. sull'aggiornamento
33/2013) della sezione
Verifica annuale
Esiti di valutazione Esiti di valutazione Ufficio Finanziario Annuale sull'aggiornamento
della sezione
Liquidazione indennita risultato Liquidazione indennita risultato Ufficio Finanziario Tempestivo
Altri contenuti Spese di rappresentanza Spese di rappresentanza Ufficio Finanziario Tempestivo
Questionario flotta di rappresentanza Questionario flotta di rappresentanza Ufficio Finanziario Tempestivo
. . . . S - o . Annuale Verifica semestrale
Piano spese 5;:31(; it(r)wnnale delle dotazioni strumentali, delle autovetture e dei beni immobili ad uso abitativo e di Ufficio Finanziario (exart. 1, c. 14, L. n. sull agglorngmento della
: 190/2012) sezione
Altri contenuti - Nome del Responsabile della trasparenza cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita
contenu Accesso civico per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Segreteria Generale Tempestivo

Accesso civico

istituzionale
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